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Ato Regulatdorio: Renovacdo de Reconhecimento de Curso
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302-Instrumento de avaliacdo de cursos de graduagao - Reconhecimento e Renovacao de Reconhecimento

Instrumento: (presencial)

Tipo de Avaliacao: Avaliac3o de Regulacdo

Nome/Sigla da IES:
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - UFGD

Endereco da IES:

3166 - UFGD - Unidade II - Rodovia Dourados - Itahum, km 12 Cidade Universitaria. Dourados - MS.
CEP:79804-970

Curso(s) / Habilitacao(des) sendo avaliado(s):
GEOGRAFIA

Informacdes da comissao:
N? de Avaliadores : 2
Data de Formacao: 08/08/2024 15:03:06
Periodo de Visita: 25/09/2024 a 27/09/2024
Situacdo: Visita Concluida

Avaliadores "ad-hoc":
Francisco Das Chagas Rodrigues Da Silva -> coordenador{a) da comissdo
MAIsA FRANCA TEIXEIRA

Curso:
DOCENTES

~_ Regime Vinculo Tempo de vinculo ininterrupto do docente
R T Trabalho Empregaticio com o curso (em meses)
ADEIR ARCHANIO DA MOTA Doutorade Integral Estatutario 108 Més(as)
Adelsom Soares Filho Doutorade Integral Estatutario 212 Més(es)
Alexandre Bergamin Vieira Doutorade Integral Estatutario 155 Més(es)
Alzira Salete Menegat Doutorade  Integral Estatutario 216 Més(as)
ALl Al s el tslies Doutorade Integral Estatutario 24 Més(es)
FRANK
Camila Riboli Rampazzo Doutorade Integral Estatutario 77 Més(es)
Charlel Aparecido Da Silva Doutorade Integral Estatutario 180 Més(as)
CLAUDIA MARQUES ROMA Doutorade  Integral Estatutario 120 Més(as)
Edvaldo Cesar Moretti Doutorade Integral Estatutario 288 Més(es)
EVALLY SOLAINE DE SOUZA o
RODRIGUES Doutorade  Integral Qutro 16 Mé&s(es)
;lif::nm GABRIELA DOMINGOS Doutorade Integral Estatutario 24 Més(es)
Flaviana Gasparotti Nunes Doutorade  Integral Estatutario 208 Més(as)
chalw livegnl L lluk Doutorade Integral Estatutario 9 Més(es)

SANTOS LEANDRO
Janete de Melo Nantes Mestrado  Integral Estatutario 168 Més(es)




Nome do Docente Titulagao

Regime Vinculo Tempo de vinculo ininterrupto do docente

Trabalho Empregaticio com o curso (em meses)
Jones dari Goettert Doutorade Integral Estatutario 216 Més(es)
SNAREY CRUCHELE TRIE N0 Doutorade Integral Estatutario 96 Més(es)
MOTA
LIANE MARIA CALARGE Doutorade Integral Estatutario 192 Més(es)
LISANDRA PEREIRA LAMOSO Doutorade Integral Estatutario 346 Més(es)
Iélflg:NO PEREIRA DUARTE Doutorade Integral Estatutario 24 Més(es)
Luis Antonio Martins Doutorade Integral Estatutario 216 Més(es)
MARCIA YUKARI MIZUSAKI Doutorade Integral Estatutario 378 Més(es)
MARCOS LEANDRO MONDARDOQ Doutorade Integral Estatutario 120 Més{es)
Mans ek Metine i Sdia Doutorade Integral Estatutario 379 Més(es)
Calixto
MIRTES ROSE MENEZES DA Z
CONCEICAO Doutorade Integral QOutro 16 Més(es)
RAFAEL BRUGNOLLI MEDEIROS Doutorado Integral Estatutario 3 Més(es)
RODOLFO ARRUDA LETTE DE Doutorade Integral Estatutario 96 Més(es)

BARROS

CATEGORIAS AVALIADAS

ANALISE PRELIMINAR

1. Informar nome d3 mantenedora,

FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (UFGD)
2. Informe o link para a pasta virtual da documentac3o da IES.

3. Informar o nome da JES,

UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS (UFGD)

4. Informar a base leqal da IES, sey endereco e atos legais,

A Universidade Federal da Grande Dourados foi instituida por meio da Lei n. 11.153, de 29 de julho de 2005, sendo que sua origem se
deu do desmembramento do Centro Universitdrio de Dourados (CEUD)10, campus da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS).

Endereco: UFGD - Unidade II - Rodovia Dourados - Itahum, km 12 Cidade Universitaria. Dourados - MS. CEP:79804-970

5. Descrever o perfil e a missao da IES.

"“Gerar, construir, sistematizar, inovar e socializar conhecimentos, saberes e valores por meio do ensino, pesquisa e extensdo de
exceléncia, formando profissionais e cdaddos capazes de transformar a sociedade no sentido de promover o desenvolvimento
sustentavel com democracia e justica social.”

6. Verlﬁcar_gartlr dos dados socmemmmlcos £ ambientais apresentados no PPC para subsidiar a ]ushﬁcatwa apresentada pela

De acordo com o PPC apresentado pela IEs uma das caracteristicas do municipio de Dourados € o oferecimento de uma ampla rede de
comércio e prestacdo de servigos que atende a populacdo da porgdo meridional, principalmente, os habitantes de municipios proximos.
Além disso, tem se fortalecido as condicdes do municipio como um importante centro educacional, ja que possui, além da UFGD, outras
instituicfes de ensino superior, em que estdo autorizados o funcionamento de 124 cursos presenciais (bacharelado e licenciatura) e 968
cursos na modalidade 3 distdncia (e-MEC, 2023). A oferta de cursos presenciais no municipio o torna um polo de atracdo em toda a
regido. Diversas prefeituras municipais disponibilizam transporte coletivo para os alunos além da formacdo de cooperativas e grupos
para a viabilizacdo do deslocamento. Em termos académicos, as atividades oferecidas pelo curso de Geografia tém colaborado com a
qualificacao de professores que j3 atuam na rede publica de ensino, pois ha elevada frequéncia nos eventos promovidos, assim como
nos cursos de extensdo que sdo oferecidos aos professores e outros profissionzis. Os egressos tém obtido ampla aprovagdo nos
concursos publicos, o que demonstra tanto a qualidade do curso quanto sua importancia na formacdo de profissionais qualificados para
o preenchimento das necessidades da ampla rede de estabelecimentos de ensino, tanto pablicos como privados, do Mato Grosso do Sul.

7. Redigir um breve histérico da IES em gue conste: a criagao; sua trajetoria; as modalidades de oferta da IES; o nimero de
polos (se for o caso); o nimero de poles gque deseja ofertar (se for o caso); o numero de docentes e discentes; a guantidade de
cursos oferecidos na graduacdo e na pés-graduacdo;_as areas de atuacdo na extens3o; e as areas de pesquisa, se for o caso.

"A Universidade Federal da Grande Dourados foi instituida por meio da Lei n. 11.153, de 29 de julhode 2005, sendo que sua origem se
deu do desmembramento do Centro Universitario de Dourados{CEUD)10, campus da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS). Deste modo, apesar deser uma instituicdo relativamente “jovemn”, sua historia se inicia ainda nos principios da década de 1970.
Em 2006, no processo de implantacdo da UFGD, foram criados os seguintes cursos de Graduacdo: Ciéncias Socials, Gestao Ambiental,
Licenciatura Intercultural Indigena "Teko Arandu”, Quimica, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Producdo, & Zootecnia. Com a
adesdo ao Programa de Apoio a Planos de Reestruturacdo e Expansado das Universidades Federais (REUNI), em 2009, foram criados os
cursos de: Ciéncias Econdmicas, Nutricdo, Engenharia Agricola, Engenharia de Energia, Educacdo Fisica, Biotecnologia, Psicologia, Artes
Cénicas, e Relacies Internacionais. Deste modo, houve uma ampliacdo significativa do numero de cursos e vagas disponibilizadas a
populacdo da regido, sendo que em 2005 a UFGD disponibilizava 12 cursos de Graduacdo e um total de 590 vagas e jd em 2012, o total
de cursos era de 28, sendo ofertadas 1.535 vagas anuais na graduacdo presencial. Em 2013, fazendo parte do projeto de expansao da
Universidade foi possivel a implantagdo do curso de graduacdo a distancia Letras-Libras, e em 2014, os cursos: Educagdo do Campo,
com habilitacdo em Ciéncias da Natureza e Ciéncias Humanas; Engenharia Civil; Engenharia de Aguicultura; Engenharia de
Computacdo; Engenharia Mecdnica; e Fisica.”

8. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n® 12/2006).

Curso: Geografia
Modalidade: Presencial
Grau: Licenciatura

9. Indicar a modalidade de oferta.

Presencial.
10. Informar o endereco de funcionamento do curso.



Endereco: UFGD - Unidade II - Rodovia Dourados - Itahum, km 12 Cidade Universitaria. Dourados - MS. CEP:79804-970
11. Relatar o processo de construgdo/implantacdo/consclidacdo do PPC.

N3o foi possivel identificar o processo de construgao/implantacdo/consolidacdoe do PPC.

12. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

A estrutura curricular do curso de Geografia da UFGD est3a em consonadncia as Diretrizes Curriculares para os cursos de Geografia
(Resolucdo CNE/CES n® 14, de 13 de margo de 2002), que orienta, dentre outros aspectos, que os Projetos Pedagdgicos contemplem os
contetdos bdsicos, os contetidos complementares e os respectivos nucleos referentes a licenciatura.

13. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bdsica para cursos de licenciatura.

- Lei n? 9.394/1996, estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional.

- Lei n? 11.788/2008, dispde sobre o estdgio de estudantes e da outras providéncias.

- Decreto n? 9.235/2017, dispde sobre o exercicio das funcfes de regulacdo, supervisdo e avaliagdo das instituigies de educac3o
superior e dos cursos superiores de graduacdo e de pis-graduacao no sistema federal de ensino.

- Decreto n® 5.626/2005, regulamenta a Lei n® 10.436, de 24 de abnl de 2002, que dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e
o art. 18 da Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

- Resolucdo CNE/CES n°® 14, de 13 de marco de 2002 - Estabelece as Diretrizes Curriculares para o curso de Geografia.

- Resolucdo CNE/CP n® 01/2004, institul Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relag@es Etnico-Raciais e para o Ensino
de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

- Resolucdo CNE/CES n® 02/2007, dispie sobre carga horaria minima e procedimentos relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos
de graduac3do, bacharelades, na modalidade presencial.

- Resolugdo CNE/CP n® 01/2012, estabelece Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos.

- Resolugdo CNE/CP n® 02/2012, estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental.

- Resolucdo CNE/CES n? 7/2018, estabelece as Diretnizes para a Extensdo na Educacdo Supenor Brasileira.

14. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendagdes, em caso de Despacho Saneador
.wlmﬂnm.&am ] olul

0 Despacho Saneador parcialmente satisfatorio alerta para que os avaliadores verifiguem com maior atencao: 1) prazodeintegralizac3o,
a carga hordria total do curso e de seus componentes obrigatorios; 2) as atividades presenciais, se estdoadequadas erespeitam as
normas especificas; 3) o nimero devagas, se estd adequado a dimens3o do corpo docente e tutorial(presencial e adistancia) e as
condicBes de infraestrutura fisica e tecnologica para o curso; 4) o ndmero de vagas se estaamparadopor ato expedidopelo MEC; 5) se
estdo previstas inovacBes tecnoldgicas significativas; 6) se ha acessibilidade digital,de espacos, mobiliarios,informacdoc e comunicacdo;
7) se as metodologias e tecnologias adotadas estdo adequadas ao projetopedagdgico do curso na modalidade a distdncia; 8) se estdo
pertinentes, suficientes e atualizadas as bibliografias bdsica ecomplementar do curso; 9) se ha oferta de atividades de extensdo
(presenciais). A IES deverd apresentar aos avaliadores: 1. documentacdo que comprove a adequacdo da estruturafisica, tecnoldgica e
depessoal dos ambientes existentes na sede e nos polos, nos quais o curso foi ofertado; 2. documentacdo de disponibilidade doimadvel
onde funciona a sede & as informacbes a respeito dos recursos disponiveis em cada ambiente; 3. informacfes detalhadasda
infraestrutura (laboratorios especificos, ambientes para a pratica de atividades presenciais e o estagio curricular obrigatério -se for
ocaso -, etc.) e as cargas horanas das atividades praticas.

15. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de
Supervis3o e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se houver.

Ndo ha Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e
observancia de diligéncias e seu cumprimento.

16. Informar o turng de funcionamento do curso.

Turno de Funcionamento do curso: Noturmno

17. Informar a carga horaria total do curso em horas e em hora/aula.
3.840 horas/aula.

Tempo minimo para |ntegra||zagao 08 (-:]lto] semestres [/ 4 (quatro) anos.
Tempo maximo para integralizacdo: 14 (catorze) semestres / 7 (sete) anos.

ao: i i
na IES, atua@o groFssmnaI na area). No caso de CST, ﬂDI‘ISIdEmED e de&cn@o do tem@ de e):penenua do(al coardenadog a)_

na educacdo bdsica, se houver.

Possui graduacac em pela Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (2011), mestrado em Geografia pela Universidade
Estadual de Londrina (2014) e doutorado em Geografia pela Universidade Estadual de Londrina (2020). E professor adjunto da
Universidade Federal da Grande Dourados e membro do Laboratdric de Geografia Fisica. Tem experiéncia na drea de Geografia, com
énfase em Geografia Humana, atuando principalmente nos seguintes temas: Estudos da Paisagem, Geografia Econdmica, Geografia
Cultural, Geografia dos esportes e Geografia do Brasil. Atualmente é coordenador do Curso de Geografia - Licenciatura e Bacharelado.

20. Calcular e inserir o IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n® 16/2017, Revisdo Nota Técnica N©
2/2018/CGACGIES/DAES.

IQCD = (5x%19)+(3x0)+(2x0)+0
95+0+0+0/19
IQCD =5

21. Disciminar o nimero de docentes com titulac3o de doutor, mestre e especialista.

Doutor(a): 19
Mestre(a): 3
Especialista: 2

Nao had ma Estrutura Curricular, conforme documentacdo analisada, disciplinas que s3o apresentadas em lingua estrangeira.

23. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacdo se a disciplina sera obrigatoria ou optativa.
A disciplina LIBRAS & ofertada de forma obrigatona.

24, Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituigies e de ambientes profissionais.

0 estagio supervisionado obrigatério se configura como um eixo que integra o curso de Geografia 3 rede publica de ensino e vice-versa,
o que & ampliado por programas institucionais, como o PIBID 2 o PRP, e projetos de pesquisa e extensdo direcionados a escola publica.
Considerando as disciplinas de Estdgio Supervisionado em Geografia, tem-se um acordo/convénios com as secretarias municipal e
estadual de educacdo de Dourados e de Mato Grosso

do Sul, mediante o qual a realizagdo do estdgio nas escolas, vinculadas a essas secretarias, demanda a celebracdo de Termo de
Compromisso entre o estudante, a escola e a UFGD. Esse processo, bem como as atividades desenvolvidas nas escolas sao
acompanhadas, permanentemente, pela COES e pelos docentes coordenadoresforientadores do curso. Tal institucionalizacdo possibilita



que os académicos de Geografia vivenciem a escola, e em especial o processo de ensino e aprendizagem, de forma densa e
fundamentada teoricamente, o que qualifica seus processos formativos na licenciatura.

25. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Saide (SUS) com diferentes cursos e

diferentes instituictes para os cursos da drea da saude.
NSA
26. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

Anualmente s3o realizadas plendnas avaliativas em que participardo académicos, técnicos-administrativos e professores vinculados ao
curso de Geografia. S3o realizadas também pesquisas qualitativas por meio de guestiondrios e canais constantes de didlogo junto a
recém egressos, reconhecendo assim possiveis demandas de adeqguacdo do curso as demandas que surjam no decorrer da atuac3o
desses profissionais formados ne curso de Geografia da UFGD.

2? nformar o5 atos I@als do curso (Autorizacdo, Reconhec:mentu e Renovago r:Ie Recanheumento do curso, quando
3 N0 e 1

Legalmente, o Curso de Geogmﬂa do Carnpus de Dourados (UFMS) obteve autonzagao de funclonamento através da Portaria RTR/UFMS
n? 102, de 9 de setembro de 1982 e reconhecimento pela Portaria MEC n® 553, de 11 de novembro de 1987, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 12 de novembro de 1987.

28. Indicar se a condicdo de autorizagio do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

Legalmente, o Curso de Geografia do Campus de Dourados (UFMS) obteve autorizagao de funcionamento através da Portaria RTR/UFMS
n? 102, de 9 de setembro de 1982 e reconhecimento pela Portaria MEC n® 553, de 11 de novembro de 1987, publicada no Didrio Oficial
da Unido de 12 de novembro de 1987.

29, Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacde de reconhecimento, se for o caso.
N3o ha conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacao de reconhecimento.

30. Informar o numero de vagas autorizadas ou aditadas e nuimero de vagas oclosas anualmente.
Numero de vagas (vagas iniciais ofertadas anualmente): 50 vagas anuais

resultante da avahaga in loco, guando houver.

CPC - 4 (2021)

1DD - 4 (2021)

32. Indicar o resultado do ENADE no tltimo tri€nio, se houver.
Consulta ao cadastro E-MEC reportou situacdo regular:

ENADE conceito 3 - Licenciatura em Geografia da Fundac3o Unviersidade Federal da Grande Dourados (UFGD)
Triénio: 2021

33. Verificar o propesto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de Supervisao e Regulacido da Educacio
Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatorio, para o ato de Renovacde de Reconhecimento de Curso.

Nao ha Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de Supervisdo e Regulacdo da Educacdo Superior (SERES), em caso de
CPC insatisfatério, para o ato de Renovacao de Reconhecimento de Curso.

34. Calcular e insenr o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o tempo de exercicio no curso de todos
= ' 0 0 1 i d g 0

De acordo com o PPC e as informacdes enviadas anteriormente a visita in loco, o tempo médio de permanéncia do corpo docente no
curso é acima de vinte anos.

Ingressantes; matnculados, conclumtes, estrangewos matriculados em estigio supervisionado; matnculados em Trabalho r:Ie

Conclusdo de Curso — TCC; projetos de pesquisa (por ano);_participantes de projetos de extens3o (por ano);
participantes de Programas Internos efou Externos de Financiamento (por ano).

Dados ndo disponiveis.

36. Indicar a composicdo da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distancia, guando for o caso.
NSA

Dimensdo 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,50

1.1. Politicas institucionais no dmbito do curso. 4

Justificativa para conceito 4:As politicas institucionais de ensino, constantes no PDI, estdo previstas no ambito do
curso(interdisciplinaridade, transversalidade, seminarios e pesquisa e pratica de ensino (Projetos Integradores)
epraticaprofissional), extensdo (projetos, programas,cursos livres, evento académico-cientifico cultural, acbes afirmativas
edeinclusdo e formas de operacionalizacdo) e pesquisa (iniciacdo cientifica, promocdo de eventos cientificos e incentivo a
participacdo académica, incentivo 3 producdo académica e formacdo continuada), com evidéncias de que estdo claramente
voltadas para a promocgdo de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso.

1.2. Objetivos do curso. 4

Justificativa para conceito 4:0 objetivo geral do curso consiste em formar um docente com total capacidade de envolver-se
em qualquer drea de aplicacdo do ensino de Geografia, com formacdo cientifica, humanistica, histdrica e sociocultural,capazes
de atuar de maneira interdisciplinar em diversas realidades, responsavel pela construcdo de um conhecimento geografico critico
e reflexivo, com compromisso social e valonzacdo do profissional da educacdo. Os objetives especificos buscam Licenciatura tem
por objetivo geral formar profissionais para o exercicio do magistério no ensino fundamental, médio e supenor. Para atender tal
objetive foram definidos os seguintes objetivos especificos: a) Formar profissionais com dominio dos conhecimentos da ciéncia
geografica que assegurem uma base sdlida para a construgdo de uma pratica pedagdgica auténoma e sintonizada com as atuais
necessidades do ensino desta disciplina; b) Capacitar o profissional a realizar a transposicao diditica dos conhecimentos
geograficos de acordo com o estagio de desenvolvimento cognitivo dos alunos; c) Habilitar o profissional para o planejamento e
execucdo das atividades didaticas, visando o desenvolvimento do processo de alfabetizacdo geografica dos alunos no ensino
fundamental e médio; d) Formar profissionais capazes de compreender as inter-relacfes entre as dindmicas econdmicas,
ambientais, sociais, culturais e politicas e, pensar povos e culturas, global e local, sociedade e natureza; ) Formar profissionais
da educacdo capazes de debater as diversas - diferentes fronteiras do conhecimento, étnicas, geograficas, da alteridade e da
humanidade. Observa-se que esses objetivos estdo implementados eatrelado ao perfil do egresso, a a estrutura curricular, o
contexto educacional e caracteristicas locais e regionais, porém ndo foi possivel observar na documentacdo apresentada e na
visita virtual in loco novas praticas emergentes no campo do conhecimento relacionado ao curso.

1.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:Com base na analise do PPC e na reunido com a coordenacao do curso observou-se que o
egresso do Curso de Licenciatura em Geografia, deve ser um profissional e cidad3oc comprometido com os interesses e desafios
da sociedade contempordanea, capaz de desenvolver actes transformadoras com ética profissional, conduta moral e respeito ao
ser humano. O perfil do egresso desse curso esta concatenado aos perfis dos demais egressos de outros cursos da IES e que,



portanto, prevé um profissional generalista e humanista, capaz de analisar, interpretar e agir em contexto profissional para o
cumprimento seguro, fiel e competente das determinaces legais. Para o egresso, busca ainda, ofertar cursos de pds-graduacdo
nas dreas dos cursos de graduacdo da instituicde, objetivando ainda mais a experiéncia de educacdo continuada. Esse perfil
tracado demonstra o respeite as DCNs, expressa as competéncias, articula diferentes escalas geograficas brasileiras o que &
positivo para um curso, além disso, o perfil esta integrado e foi elaborado com base nas novas necessidades do mundo do
trabalho.

1.4, Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatonia para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os

demais cursos (Decreto n? 5.626/2005). 4

Justificativa para conceito 4:A estrutura curricular do curso de Licenciatura em Geografia consta no PPC e est3
implementada. A organizacdo curricular esta adequada as determinactes legais presentes na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (LDB n29.394/96), na Resolugdo CNE/CP n? 2/2015 que traca as novas Diretrizes Curriculares Nacionais da
formac3o inicial em nivel superior para cursos de licenciatura, de segunda licenciatura e de formacdo pedagogica para
graduados, bem como nas onentacies do Projeto Politico-Pedagdgico da UFGD. Esses referenciais norteiam as instituicies
formadoras, definem o perfil, a atuacdo e os requisitos bdsicos necessarios a formacdo profissional do licenciado ,estabelecendo
competéncias e habilidades, contetdos curriculares, pratica profissional, bem como os procedimentos de organizacdo e
funcionamento dos cursoes. Para tanto, a proposta pedagdgica do curso estd organizada com a disciplina de LIBRAS. A oferta da
disciplina de LIBRAS, no quarto semestre do curso de Licenciatura em conformidade ao Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de
2005, que determinou a inclusdo da LIBRAS como disciplina curricular para cursos de licenciatura. Tal disciplina fortalece as
reflexties sobre a inclusdo escolar que ocorrem, por exemplo, nas disciplinas vinculadas a area de Ensino de Geografia,
permitindo a articulacdo entre os componentes curriculares no percurso de formacdo.

1.5. Contetidos curriculares. 4

Justificativa para conceito 4:05 contelddos curmiculares constantes no PPC trazem temas cldssicos da geografia e, também,
temas atuais, com isso promovem o efetivo desenvolvimentodo do perfil profissional do egresso, considerando a atualizacdo da
area, a adequacao das cargas hordrias (em horas-reldgio). A bibliografia apresentada nos programas das disciplinas demonstra
plena adequacdo as temdticas abordadas. A acessibilidade metodologica € garantida pelo fluxo das atividades previstas e
atrelam teoria e pratica. Estdo contemplados os contetdos relacionados as politicas de educacdo ambiental, educacdo em
direitos humanos e educagao das relaghes étnico-raciais e o ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena,
sendo abordados, em sua maiona, em disciplinas optativas, mas, tamb£m, encontram-se contemplados como temas
transversais, haja vista que, esses contetdos fazem parte das tematicas centrais da Geografia.

1.6. Metodologia. 4

Justificativa para conceito 4:As metodelogias empregadas no desenvolvimento das atividades pedagdgicas do curso,
constantes no PPC sdo variadas e coerentes com os contetdos e objetivos de cada componente curricular. Sendo assim, o curso
apresenta uma sequéncia de desenvolvimento dos contelidos dos componentes curriculares, que permite um gradativo
aprofundamento durante os quatro primeiros semestres que comp&em a Formacdo Comum de Licenciatura. A metodologia
permite acompanhamento das atividades, 3 acessibilidade metodoldgica e a autonomia do discente. Isso esta associado com as
praticas pedagdgicas que estimulam a acdo discente em uma relacdo teona-pratica.

1.7. Estdgio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem o estdgio supervisionado. NSA para

cursos que nao contemplam estagio no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). 4

Justificativa para conceito 4:0 Estagio Supervisionado & obrigatério no curso, os alunos s3o orientados e esta normatizado,
regulamentado e institucionalizado pela IES e estda em consonancia com a legislagdo vigente. As horas de estagio na Escola
contemplam observacdo, participac3o e regéncia e sdo realizadas mediante convénios firmados com escolas do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio. A integralizacdo da carga hordna do estagio € exigéncia para a aprovacao e obtencdo do
diploma. Durante a realizacdo do estdgio sdo consideradas as competéncias previstas no perfil do egresso, realizando assim a
integracdo entre ensino e mundo do trabalho.

1.8. Estdgio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da Educacdo Basica. Obrigatorio para

S : 4
licenciaturas. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 4:Durante a avaliacdo virtual in loco foram consultadas as documentacges referentes aos
convénios com Escolas, os quais d3o plenas condictes para a realizac3o dos estdgios. Observou-se que o estdgio curricular
supervisionado consta do PPC, estd normatizado e institucionalizado promovendo a vivéncia da realidade escolar de forma
integral, permitindo relacdo direta com a Educacdo Basica. Sao realizados os devidos registros académicos de todas atividades
realizadas, orientados e acompanhados pelo docente-orientador

1.9. Estagio curricular supervisionado - relagdo teoria e pratica. Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para os demais

CUrsos. 4

Justificativa para conceito 4:Conforme avaliade, o estagio curricular supervisionado do Curso de Licenciatura em Geografia
da UFGD vem promovendo a articulagao entre o curriculo do curso e aspectos praticos da Educacdo Bdsica, sistematizando a
relacdo teoria e pratica com o total de 504 horas-aula. As etapas previstas no estagio permitem ao discente o embasamento
tedrico, aparticipacdo em atividades de planejamento, desenvolvimento, gestdo e avaliacdo da realidade escolar do
EnsinoFundamental e Médio. O estdgio permite ainda, a reflexdo tednca acerca de todas as situacbes vivenciadas pelos
discentes, porém nao ha evidéncias indentficadas na documentacdo analisada e na visita in loco de atividades
comprovadamente exitosas ou inovadoras.

1.10. Atividades complementares. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem atividades complementares. NSA para

cursos que ndo contemplam atividades complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). =

Justificativa para conceito 5:As Atividades Complementares est3o previstas no PPC, com uma carga horaria de 240
horas,estdo institucionalizadas e normatizadas em Regulamento préprio reconhecidas e avaliadas mediante documentacao
comprobatoria. A Comissao das Atividades Complementares exerce papel fundamental, na medida em gue esclarece aos
académicos sobre o Regulamento das Atividades Complementares, orienta e estimula sobre as possibilidades de realizacdo das
atividades de acordo com os parametros definidos pelo mesmo. Essas atividades s3do caracterizadas pela flexibilidade
multidisciplinaridade e diversidade e envolvem as categorias de ensino, pesquisa e extensdo.

1.11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Obngatdrio para cursos cujas DCN preveem TCC. NSA para cursos que

nao contemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). -

Justificativa para conceito 5:Trabalho Conclus3o de Curso consta como etapa obrigatdna do curso, considera o Trabalho
Orientado de Monografia I - 36hrs, Trabalho Onientado de Monografia - II e o Trabalho Orientado de Monografia III, totalizando
144 horas de forma institucionalizada e normatizado sdo regidos em conformidade com as normas constantes em Regulamento
proprio segundo RESOLUCAD N°, 206 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2011, aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e
Cultura da Universidade Federal da Grande Dourados. Durante as reunides com os docentes observou-se que, além dos manuais
de apoio atualizados, os alunos t8m suporte de aulas exclusivas para auxilid-los na elaboracdo do TCC. O relatdrio final deve ser
apresentado em defesa publica e, sua versao final, deve estar no formato de monegrafia que devera ser postado no Sistema
Académico. A IES incentiva a apresentacdo e publicacao dos TCCs em Congressos e conta com repositorios institucionais
proprios, acessiveis pela internet.

1.12. Apoio ao discente. 4

Justificativa para conceito 4:De acordo com o PPC, o apoio ao discente na UFGD tem como objetivo ampliar as condigbes
para permanéncia do estudante na educacdo supenor até a conclusdo do curso, buscando minimizar os efeitos das



desigualdades sociais e regionais, reduzir as taxas de retencdo e evasdo escolar e contribuir para a promocdo da inclusdosocial
pela educacdo. Para isso destacam-se o conjunto de politicas e acies desenvolvidas pela Pro-reitoria de Assuntos Comunitdrios
e Estudantis (PROAE/UFGD). om editais de apoio socioecondmico para acesso, assisténcia e permanéncia estudantil, bem como
outras iniciativas de acolhimento, por meio de atendimento psicossocial e de actes ligadas ao esporte, lazer e salide gue visam
a qualidade na formacdo (desempenho e vivéncia) e a diplomacdo tendo como diretrizes os principios do Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil (PNAES). Alguns dos programas/acdes de assisténcia estudantil da UFGD s3o: Apoio pedagdgico; Lingua
estrangeirafapoio padagdgico; Oficinas de nivelamento; Auxilio alimentacdo; Auxilic emergencial de inclusdo digital; Auxilio
emergencial EAD; Auxilio transporte; Bolsa permanéncia UFGD; Mobilidade académica internacional; Moradia estudantil;
Participacdo em eventos académicos; Programa de atencdo a satde; Programa de atendimento psicossocial; Brinquedoteca;
Acolhimento de ingressantes; Projetos de ensino de graduac3do, porém ndo foi possivel observar outras aces comprovadamente
exitosas ou inovadoras.

1.13. Gestdo do curso e os processos de avaliagdo interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:Foi destacado nas reunides realizadas durante a visita in loco a atuacdo eficaz do coordenadorno
processo de gestdo do curso, cumprindo com competéncia todas as atividades ligadas a coordenacdo e a presidéncia do NDE. O
NDE também tem empreendido esforcos, juntamente com a equipe de professores para manter a qualidade do curso. A UFGD
tem um processo de avaliacdo e vem aperfeigoando o seu sistema, observou-se, durante a reunido e nos documentos
analisados, que a CPA institucional foi criada em consonadncia a legislagao federal. Ela realiza o trabalho de autoavaliacio
institucional, abrangendo também, as avaliagies dos cursos.

1.14. Atividades de tutona. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a
distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA.

NSA

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n? 1.134, de 10 de outubro de NSA
2016).

Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA.
1.16. Tecnologias de Informacdo e Comunicacdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:As TICs utilizadas na UFGD, contemplam mecanismos que apontam melhoras na interacdo entre
os atores pedagdgicos (coordenador do curso, professores e alunos), assegurando o acesso a materiais ou recursos didaticos.
Na wisita in loco podemos observar que as TICs adotadas no processo de ensino-aprendizagem permitem a execucdo do projeto
pedagogico do curso, garantem a acessibilidade digital e comunicacional e asinovacbes recentes, ja citadas,vém possibilitando
experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas em seu uso. Aponta-se como destagque a Segao de Laboratdrios (Selab),
bem como softwares e o Ambientes Virtual de Aprendizagem (AVA) Moodle EaD - UFGD (Google classroom)

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou

parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n? 1.134, de 10 de outubro de 2016). NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA

1.18. Material diddtico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:0 sistema de avaliacdo deve ser realizado de acordo com as normas previstas na Resolugdo n®
118/2007 - COUNI, na qual consta em seu § 1° (artigo 44) - "0 aproveitamento nos estudos & verificado, em cada disciplina,
pelo desempenho do aluno, face aos objetivos propostos no Plano de Ensino.” Os procedimentos de avaliacdo do processo
ensino-aprendizagem sdo feitos por disciplina, durante o ano letivo e abrangem o aproveitamento e a frequéncia obtidos pelo
aluno nos trabalhos académicos: provas escritas, provas praticas, provas orais, trabalhos praticos, estagios, semindrios,
debates, pesquisas, aulas de campo e outros exigidos pelo docente responsavel pela disciplina, conforme programacao prevista
no Plano de Ensino aprovado. O niumero de trabalhos académicos deve ser o mesmo para todos os alunos matriculados na
disciplina. Em cada disciplina a programacdo deve prever, no minimo: duas avaliages escritas; uma prova substitutiva e o
Exame Final. De acordo com a Resolucdo no 53/2010 - CEPEC, para ser aprovado na disciplina, o aluno devera obter frequéncia
igual ou superior a 75% e Média de Aproveitamento (MA) igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero), a ser consignada em seu
Histérico Escolar. A Resolucdo em questdo também prevé que deve prestar o Exame Final o aluno que obtiver freqiéncia igual
ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) e Média Anual igual ou supernor a 4,0 (quatro virgula zero) e inferior a 6,0 (seis
virgula zero), devendo constar, obrigatoriamente, de uma prova escrita, podendo ser complementada, a critério do professor,
por prova pratica efou oral. Também sera considerado aprovado o aluno que, submetido ao Exame Final, obtiver Média Final
(MF) igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero). Desta feita, nota-se que os procedimentos atendem a concepgao definida no
PPC, permite o desenvolvimento e autonomia do discente, resultado em informacgties sitematizadas com mecanismos de
natureza formativa, sendo adotadas agBes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcdo das avaliacfes realizadas.

1.20. Nomero de vagas. 5

Justificativa para conceito 5:0 curso oferece 50 vagas anuais, esse ndmero esta fundamentado em estudos periddicos,
quantitatives e gualitativos, e em pesquisas com a comunidade académica e com as demandas do mercado de trabalho. Esses
estudos apontaram uma adequacdo a dimensdo do corpo docente, seja esse suficiente, bem como As condigGes de
infraestrutura fisica e tecndlogica para o ensino e a pesquisa. O niumero de vagas do curso € adequado 2 dimensdo do corpo
docente, de modo que a estrutura curricular éatendida pelas dreas de formacdo e atuagao do quadro de professores, bem como
o corpo docente consegue atender as demandas de planejamento didatico-pedagdgico, de avaliacdo e de atendimento dos
estudantes fora do horano de aula, nos respectivos componentes curriculares. Além disso, os docentes estdo inseridos nas
politicas de ensino, pesquisa e extensdo da instituicdo, orientando bolsistas efou voluntarios e nimero bem distribuido de
trabalhos de conclusdo de curso por semestre; assim como o ndmero de vagas se adequa as condicies de infraestrutura fisica,
considerando as salas de aula e também a infraestrutura de laboratorios especificos.

1.21. Integracdo com as redes publicas de ensino. Obrnigatdrio para licenciaturas. NSA para 0s cursos que nao

contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no PPC. -

Justificativa para conceito 5:A UFGD conta com diversos convénios que témpermitido a integracdo com a rede piblica de
ensino (municipal e estadual) e, também, com a rede prnivada, garantindo o desenvolvimento, a testagem, a execucdo e a
avaliacdo de estratégias didatico-pedagdgicas. O curso tem utilizado tecnologias educacionais que auxiliam a realizacdo das
atividades dos estdgios supervisionados e essas experiéncias estdo documentadas nos relatérios de estdgios. Sdo expenéncias
abrangentes e consolidadas com grande relevancia para a formacdo do professor de geografia e, assim contribuem diretamente
com as escolas de educacdo basica. Além do PIBID, destacam-se o Programa Residéncia Pesagdgica (PRP) e o Programa de
Educacao Tutorial (PET).

1.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de sadde (SUS). Obrigatdrio para cursos da area da salde

gque contemplam, nas DCN efou no PPC, a integracdo com o sistema local e regional de sadde/SUS. e
Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA
1.23. Atividades praticas de ensino para areas da saude. Obrigatério para cursos da area da saude que contemplam, NSA

nas DCN efou no PPC, a integracdo com o sistema local e regional de salde/SUS.



Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica - NSA
1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. 5

Justificativa para conceito 5:Articuladas ao PPC, as atividades praticas de ensino estdo presentes em todo o decorrer do
Curso & em consonancia com as Diretrizes Curriculares da Educagao Basica da Formacgao de Professores. A exigéncia do Estagio
Supervisionado e sua formalizagdo contribuem para inserir os alunos no mundo do trabalhe e vinculam aspectos da Carreira
Profissional, da Docéncia, da Gestao Escolar, do Ensino e Pesquisa. Em sintese, essas praticas da forma como vem sendo
aplicadas, permitem aos alunos conhecer e apnmorarmetodologias e técnicas para o bom desemprenho docente na drea de
conhecimento dalicenciatura.

Dimensdo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 5,00
2.1. Niicleo Docente Estruturante — NDE. 5

Justificativa para conceito 5:0 NDE esta formalmente constituide, sendo composto por docentes do curso, entre o quais o
coordenador do curso, todos com pds-graduacdo stricto sensu e regime de trabalho de tempo integral (dedicacdo exclusiva),
cujo trabalho esta devidamente registrado nos documentos institucionais (regimentos, relatdrios de atividades e atas das
reunides). Os documentos analisados e as entrevistas realizadas durante a visita in loco evidenciaram que o NDE atua
efetivamente no acompanhamento, na consolidacdo e na atualizacdo do PPC, realizando estudos e revisdo penddica, venficando
o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formacdo do estudante e analisando a adequacdo do perfil do egresso,
considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho, mantendo parte de seus membros desde o dltimo ato
regulatario.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a

distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016). A
Justificativa para conceito NSA:NSA
2.3. Atuacde do coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:Com formac3o académica diretamente relacionada 3 drea de conhecimento do curso e
experiéncia profissional anterior no ambito da gestdo universitania a nivel de graduacdo, o coordenador demonstrou grande
capacidade de conducgdo dos processos académico-administrativos necessdrios ao desenvolvimento do curso. Os documentos
analisados e as entrevistas realizadas durante a visita in loco atestaram que: a atuag3do do coordenador esta de acordo com o
PPC; atende 3 demanda existente, considerando a gestdo do curso, a relacdo com os docentes e discentes e a
representatividade nos colegiados superiores; € pautada em um plano de acdo documentado e compartilhado; dispée de
indicadores de desempenho da coordenacdo de acesso pablico; e administra a potencialidade do corpo docente do seu curso,
favorecendo a integracdo e a melhoria continua.

2.4, Regime de trabalho do coordenador de curso. 5

Justificativa para conceito 5:0 regime de trabalho do coordenador € tempo integral (40 horas), com Dedicacdo Exclusiva. Os
documentos analisados e as entrevistas realizadas durante a visita in loco atestaram que o regime de trabalho da coordenador
permite o atendimento da demanda existente, considerando a gestao do curso, a relagdo com os docentes, discentes e a
representatividade nos colegiados superiores, por meio de um plano de acdo documentado e compartilhado, com indicadores
disponiveis e publicos quanto ao desempenho da coordenacdo, e proporciona a administracdo da potencialidade do corpo
docente do seu curso, favorecendo a integracdo e a melhoria continua.

2.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:Todos os docentes do curso possuem titulagdo stricto sensu, sendo a grande maioria a nivel de
doutorado, com formacdo académica, expenéncia profissional e produgdo cientifica diretamente relacionada a drea de
conhecimento do curso efou das disciplinas que ministram. Os documentos analisados e as entrevistas realizadas durante a
visita in loco confirmaram que a titulacdo do corpo docente favorece a andlise dos contetdos dos componentes curriculares,
abordando sua relevancia para a atuacdo profissional e acad@mica do discente; fomenta o raciocinio critico com base em
literatura atualizada, para além da bibliografia proposta; proporciona o acesso a contelidos de pesquisa de ponta, relacionando-
05 aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso; e incentiva a producdo do conhecimento, por meio de grupos de estudo
ou de pesquisa e da publicacdo.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Todos os docentes do curso possuem regime de trabalho de tempo integral (40 horas), sendo
que apenas dois professores substitutos ndo t&m Dedicacdo Exclusiva. Os documentos analisados e as entrevistas realizadas
durante a visita in loco confirmaram que o regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da demanda
existente, considerando a dedicacdo a docéncia, o atendimento aos discentes, a participacdo no colegiado, o planejamento
didatico e a preparacdo e correcdo das avaliacies de aprendizagem, dispondo de documentacdo sobre as atividades dos
professores em registros individuais, utilizados no planejamento e gestd3o para melhoria continua do curso.

2.7. Expenéncia profissional do docente. Excluida a experniéncia no exercicio da docéncia superior. NSA para cursos de

licenciatura. -
Justificativa para conceito NSA:NSA
2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo basica. Obrigatdrio para cursos de licenciatura e para CST da 5

Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito 5:A maior do corpo docente possui expeniéncia na Educacdo Basica, com atuacdo em disciplinas
diretamente relacionadas a area de conhecimento do curso. Os documentos analisados e as entrevistas realizadas durante a
visita in loco evidenciaram que a experiéncia do corpo docente na Educacdo Bdsica permite identificar as dificuldades dos
discentes; expor o contetdo em linguagem aderente 3s caracteristicas da turma; apresentar exemplos contextualizados com os
conteldos dos componentes curriculares; elaborar atividades especificas para a promogao da aprendizagem de discentes com
dificuldades; realizar avaliagGes diagnosticas, formativas e somativas, cujos resultados s3o utilizados para redefinicdo de sua
pratica; e exercer lideranca e ser reconhecido pela sua producdo.

2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 5

Justificativa para conceito 5:Todos os professores do curso possuem de experiéncia na Educacdo Superior, sendo que alguns
ultrapassam vinte anos, com atuacdo em disciplinas diretamente relacicnadas a drea de conhecimento do curse efou as
disciplinas que ministram. Os documentos analisados e as entrevistas realizadas durante a visita in loco evidenciaram que a
experiéncia do corpo docente na Educacdo Superior permite identificar as dificuldades dos discentes; expor o contetdo em
linguagem aderente as caracteristicas da turma; apresentar exemplos contextualizados com os conteldos dos componentes
curniculares; elaborar atividades especificas para a promoc3do da aprendizagem de discentes com dificuldades; realizar
avaliacbes diagnosticas, formativas e somativas, cujos resultados s3o utilizados para redefinicdo de sua pratica; e exercer
lideranca e ser reconhecido pela sua producdo.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo a distancia. NSA para cursos totalmente presenciais. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA
2.11. Expenéncia no exercicio da tutoria na educacdo a distancia. NSA para cursos totalmente presenciais. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA



2.12. Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente. 5

Justificativa para conceito 5:0 Colegiado esta formalmente constituido por meio de atos legais da instituicdo, sendo
composto pelo coordenador do curso, representacdo do corpe docente e representacdo discente. Os documentos analisades e as
entrevistas realizadas durante a visita in loco confirmaram que o Colegiado se retne com periodicidade determinada, sendo suas
reunifes e decistes associadas devidamente registradas em atas, havendo um fluxo determinado para o encaminhamento das
decisdes; dispde de sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execucdo de seus processos e decisdes; e realiza
avaliacdo periddica sobre seu desempenho, para implementacdo ou ajuste de praticas de gestdo do curso.

2.13. Titulacdo e formacdo do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente presenciais. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educacdo a distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral
ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n? 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:NSA

NSA

2.15. Interacdo entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes e coordenadores de curso a
distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme NSA
Portana n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:NSA
2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 5

Justificativa para conceito 5:0s5 documentos analisades comprovam que pelo menos 50% dos docentes possuem, no minima,
9 producdes nos ultimos 3 anos.

Dimensdo 3: INFRAESTRUTURA 4,90

3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Todos os docentes possuem regime de trabalho de tempo integral e utilizam gabinetes
individuais, com espaco, climatizacdo, mdveis, equipamentos e recursos tecnoldgicos adequados a realizacdo das atividades
necessarias ao exercicio da funcdo (planejamento das aulas, elaboracdo de material didatico, correcdo de atividades, orientacdo
de alunos, entre outras). A observacdo in loco atestou que esses espacos viabilizam acbes académicas, como planejamento
didatico-pedagogico; atendem as necessidades institucionais; possuem recursos de tecnologias da informacdo e comunicacdo
apropriados; garantem privacidade para uso dos recursos, para o atendimento a discentes e orientandos; e permitem a guarda
de material e equipamentos pessoais com seguranca.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:0 local de trabalho do coordenador se projeta numa sala individual, com espaco, climatizacdo,
madveis, equipamentos e recursos tecnoldgicos adequados a realizacdo das atividades necessarias ao exercicio da funcdo
(planejamento e gestdo das atividades académico-administrativas do curso, atendimento a alunos e docentes, reunifes
administrativas e pedagdgicas, entre outras). A observacdo in loco atestou que esse espaco viabiliza as acbes académico-
administrativas; possui equipamentos adequados; atende as necessidades institucionais; e permite o atendimento de individuos
ou grupos com privacidade e infraestrutura tecnolégica que possibilita formas distintas de trabalho.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possul espaco de trabalho individual para todos os docentes do
curso.

Justificativa para conceito 5:Todos os docentes possuem regime de trabalho de tempo integral e utilizam gabinetes
individuais, com espaco, climatizacdo, mdveis, equipamentos e recursos tecnoldgicos adequados a realizacdo das atividades
necessarias ao exercicio da funcdo (planejamento das aulas, elaboracdo de material didatico, correcdo de atividades, orientacdo
de alunos, entre outras). Além dos gabinetes, ha outros espagos de uso coletivo, com conforto, seguranca e possibilidades de
lazer e descanso. A observagao in loco atestou que a sala coletiva de professores viabiliza o trabalho docente; possui recursos
de tecnologias da informacdo e comunicacdo apropriados para o quantitative de docentes; permite o descanso e atividades de
lazer e integracdo; e dispde de apoio técnico-administrativo proprio e local para a guarda de equipamentos e materiais.

3.4. Salas de aula. 4

Justificativa para conceito 4:As salas de aulas s3o amplas, ventiladas, com ar condicionado, mdveis e recursos tecnoldgicos
que favorecem o desenvolvimento das atividades didatico-pedagogicas. A observacdo in loco atestou que as salas de aula
atendem as necessidades institucionais e do curso; apresentam manutencado periddica, conforto, disponibilidade de recursos de
tecnologias da informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas e flexibilidade relacionada as
configuractes espaciais; e oportunizm distintas situaces de ensino-aprendizagem. Contudo, as salas de aula ndo possuem
outros recursos cuja utilizacdo & comprovadamente exitosa.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

Justificativa para conceito 5:0 acesso a intemet & disponibilizado em varios locais, como laboratonos, salas de estudos e
bibliotecas, além de rede de internet sem fio em todos os espacos do Campus. Os documentos analisados e a observacdo
realizada durante a visita in loco evidenciaram que esses laboratdérios de informatica atendem as necessidades institucionais e
do curso em relagdo a disponibilidade de equipamentos, ao conforto, a estabilidade e velocidade de acesso a internet, a rede
sem fio e a8 adequacdo do espaco fisico; e que possui hardware e software atualizados e passa por avaliagdo periddica de sua
adequacao, qualidade e pertinéncia.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:0 acesso dos alunos as bibliografias bdsicas ocorre por meio dos acervos fisicos e virtuais,
disponivels em duas bibliotecas localizadas no Campus, adequados ao quantitativo e as demandas dos alunos, sob
responsabilidade de profissionais devidamente habilitados, com protocolos de organizacao, operacionalizagdo e contigéncia. Os
documentos analisados e a observacdo realizada durante a visita in loco confirmaram que: o acervo fisico esta tombado e
informatizado, o virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuarios e ambos estdo registrados em nome da
IES; o acervo da bibliografia bdsica & adequado em relacdo as unidades curriculares e aos contetdos descritos no PPC e esta
atualizado, considerando a natureza das UC; os acervos fisico e virtuais estdo referendados por relatério de adequacdo, assinado
pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC, entre o ndmero de vagas autorizadas (do proprio
curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no
acervo; nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacBes e recursos tecnologicos que atendem
a demanda e a oferta ininterrupta via internet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de soluges de apoio a leitura,
estudo e aprendizagem; o acervo possul exemplares ou assinaturas de acesso virtual de periddicos especializados que
suplementam o contetdo administrado nas UC; e o acervo € gerenciade de modo a atualizar a quantidade de exemplares efou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curnicular (UC). Considerar o acervo da biblicgrafia complementar para o

primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas). -

Justificativa para conceito 5:0 acesso dos alunos as bibliografias complementares ocorre por meio dos acervos fisicos e
virtuais, disponiveis em duas bibliotecas localizadas no Campus, adequados ao quantitativo e s demandas dos alunos, sob
responsabilidade de profissionais devidamente habilitados, com protocolos de organizacdo, operacionalizacdo e contigéncia. Os
documentos analisados e a observacdo realizada durante a visita in loco confirmaram que: o acervo fisico esta tombado e



informatizado, o virtual possui contrato que garante o acesso ininterrupto pelos usuanos e ambos estdo registrados em nome da
IES; o acervo da bibliografia complementar & adequado em relacdo as unidades curriculares e aos contetudos descritos no PPC e
esta atualizado, considerando a natureza das UC; os acervos fisico e virtuais estdo referendados por relatério de adequacdo,
assinado pelo NDE, comprovande a compatibilidade, em cada bibliografia bdsica da UC, entre o nimero de vagas autorizadas
(do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acessa)
disponivel no acervo; nos casos dos titulos virtuais, ha garantia de acesso fisico na IES, com instalacdes e recursos tecnoldgicos
que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via intermet, bem como de ferramentas de acessibilidade e de solucbes de apoio
a leitura, estudo e aprendizagem; o acervo possul exemplares ou assinaturas de acesso virtual de periodicos especializados que
suplementam o contetdo administrado nas UC; e o acervo € gerenciado de modo a atualizar a quantidade de exemplares efou
assinaturas de acesso mais demandadas, sendo adotado plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servigo.

3.8. Laboratorios didaticos de formacdo bdsica. NSA para cursos que nao utilizam laboratérios didaticos de formacdo

basica, conforme PPC. <

Justificativa para conceito 5:0 curso dispde de trés laboratdrios didaticos de formacdo basica, nas dreas de Geografia Fisica,
Geoprocessamento e Ensino de Cartografia, os quais s3o coordenados por docentes do curso e possuem regulamento préprio,
equipados com moveis e recursos didaticos e tecnoldgicos compativeis com a quantidade de alunos e o tipo de atividades
desenvolvidas. Os documentos analisados e a observacdo realizada durante a visita in loco demonstraram que: esses
laboratdrios atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo
e seguranca; apresentam conforto, manutencdo periodica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias
da informac3o e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas; possuem guantidade de insumos, materiais e
equipamentos condizentes com os espacos fisicos e o numero de vagas; e que ha avaliagdo periddica quanto as demandas, aos
servigos prestados e a qualidade dos laboratdrios, cujos resultados sdo utilizados pela gestdo académica para incremento da
gualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

3.9. Laboratorios didaticos de formacdo especifica. NSA para cursos que nao utilizam laboratdrios didaticos de

formac3o especifica, conforme PPC. 3

Justificativa para conceito 5:0 curso dispde de trés laboratdrios didaticos de formac3o especifica, nas areas de Geografia
Fisica, Geoprocessamento e Ensino de Cartografia, os quais s3o coordenados por docentes do curso e possuem regulamento
proprio, equipados com moveis e recursos didaticos e tecnolégicos compativeis com a quantidade de alunos e o tipo de
atividades desenvolvidas. 0s documentos analisados e a observacdo realizada durante a visita in loco demonstraram gue: esses
laboratdnos atendem as necessidades do curso, de acordo com o PPC e com as respectivas normas de funcionamento, utilizacdo
e seguranca; apresentam conforto, manutencdo periddica, servicos de apoio técnico e disponibilidade de recursos de tecnologias
da informacdo e comunicacdo adequados as atividades a serem desenvolvidas; possuem guantidade de insumos, materiais e
equipamentos condizentes com os espacgos fisicos e o nimero de vagas; e que ha avaliagdo periddica quanto as demandas, aos
servigos prestados e a qualidade dos laboratorios, cujos resultados sdo utilizados pela gestdo académica para incremento da
gualidade do atendimento, da demanda existente e futura e das aulas ministradas.

3.10. Laboratorios de ensino para a drea de sadde. Obrigatorio para os cursos da area de salde, desde que

contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatdrio para os cursos da drea de saude, desde que contemplade no PPC. NSA

para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatério para os cursos da drea de saldde, desde

gue contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.13. Biotérios. Obrigatério para os cursos da drea de salde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais

CUrsos. -
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.14. Processo de controle de producdo ou distribuicdo de matenal didatico (logistica). NSA para cursos que nao

contemplam material didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociacdo, conciliagdo, mediacdo e atividades

juridicas reais. Obrigatdrio para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. e
Justificativa para conceito NSA:NSA

3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatdrio para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realizacdo de
pesquisa envolvendo seres humanos.

Justificativa para conceito 5:0 Comité de Etica em Pesquisa (CEP) esta homologado pela CONEP, pertence 3 propria
instituicdo e presta atendimento a instituicbes parceiras.

3.17. Comité de Etica na Utilizac3o de Animais (CEUA). Obrigatério para todos os cursos que contemplem no PPC a
utilizacdo de animais em suas pesquisas.

NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA
Dimensao 4: Consideracdes finais.
4.1. Informar o nome dos membros da comissdo de avaliadores.
Francisco Das Chagas Rodrigues Da Silva (Ponto Focal) e Maisa Franca Teixeira
4.2. Informar o nimero do processo e da avaliacdo.

Numero do Processo: 202321481
Numero da Avaliacdo: 219054

4.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

FUNDAQEO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS - UFGD
Endereco: UFGD - Unidade II - Rodovia Dourados - Itahum, km 12 Cidade Universitaria. Dourados - MS. CEP:79804-970

4.4. Informar o ato autorizativo.

Esta avaliacdo estd vinculada a Renovacdo de Reconhecimento de Curso.

Nome do Curso: Geografia
Grau: Licenciatura
Modalidade: Presencial
Numero de vagas: 50



4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacdo (PDI e sua vigéncia; PPC;_relatorios de autoavaliacdo -
informar se integral ou parcial; demais relatérios da IES).

A comissdo analisou os seguintes documentos: Projeto Politico Pedagdgico de Curso, PDI, documentos disponibilizados pela instituicdo
em diversos assuntos: atas do colegiado, atas do NDE, atos autonizativos, convénios e contratos, documentos legais, documentos de
estdgios, atividades praticas, manuais, planos de ensino do curso, politicas de ensino, regimentos, regulamentos, resolucbes, relaténos

Dimensdo 1 - Organizacao Didatico-pedagogica

A Comissao observou destagues para uma relacdo intrinseca entre o PDI e as politicas académicas, evidenciando um importante vinculo
entre sua Missdo, Valores, Objetivos e Diretrizes descritos no documento e as praticas encontradas relativas ao ensino, pesquisa e
extensdo. O PPC do curso apresenta as informacoes, ressaltando a importdncia das praticas que devem ser oferecidas aos estudantes
durante seu periodo de formacdo. As DCNs da Geografia estdo contempladas no perfil do egresso, na estrutura curricular e nos objetivos
do curso. O estdgio cummcular supervisionado, as atividades complementares e outras atividades estdo institucionalizadas e
normatizadas, contribuem para uma boa formacdo do licenciado em Geografia, porém ndo foi possivel observar novas praticas
emergentes e inovadoras nos documentos analisados e na visita virtual in loco.

Dimensdo 2 - Corpo Docente

O corpo docente de curso apresenta excelente qualificacdo, com formacdo académica, experiéncia profissional e producdo cientifica
diretamente relacionada a drea de conhecimento do curso ef/ou das disciplinas que ministram, destacando-se ainda o regime de trabalho
dos professores que € na sua totalidade de tempo integral (40 horas), sendo a maioria de Dedicacdo Exclusiva.

Dimensdo 3 - Infraestrutura

0O curso dispde de boa infraestrutura, destacando-se os gabinetes dos professores e os laboratorios de formacdo basica e especifica nas
principais dreas de conhecimento do curso. Contudo, merecem atencdo as salas de aula, que ndo possuem recursos tecnologicos que
possibilitam desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas diferenciadas e inovadoras.

Consideracdes finais da comissao de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A avaliacdo ocorreu em estrita observancia as determinactes legais pertinentes, dentro dos limites do instrumento regulatério de renovacdo de
reconhecimento e conforme previsto na agenda de trabalho previamente acordada com a IES, sem intercorréncias, de modo que seu resultado
reflete fielmente as evidéncias coletadas a partir da analise dos documentados apresentados e das entrevistas e observactes realizadas durante
a visita in loco.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
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